
Amtstierarzt/-ärztin

Gesundheit und Sport

Entlohnung: Brutto-Einstiegsgehalt € 4.700,00 bei abgeschlossenem Physikatslehrgang 
Beschäftigungsausmaß: Vollzeit 
Dienstverhältnis: Dienstverhältnis nach ABGB

Die Stadt Linz sucht eine*n engagierte*n Amtstierarzt/-ärztin, die/der unsere Mission
unterstützt, einen hohen Standard im Tierschutz, die öffentliche Sicherheit und das Wohl der
Bürger*innen zu gewährleisten. Als Teil unseres Teams tragen Sie maßgeblich dazu bei, die
Beziehung zwischen Mensch und Tier in unserer vielfältigen Gemeinschaft zu fördern. Ihre
Leidenschaft für Tierschutz macht Sie zur idealen Verstärkung unseres Teams. Wenn Sie die
Herausforderungen eines/einer Amtstierarztes/-ärztin im öffentlichen Dienst reizen und Sie
Teil einer fortschrittlichen Stadtverwaltung sein möchten, dann werden Sie Teil des Teams
Magistrat Linz! 
Meine Lebensstadt. Mein Job. #lebensstadtlinz

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Vollzug des gesamten Veterinärrechtes (national/International), so bspw.
Exportkontrollen und Abfertigungen, Ausstellen von tierärztlichen
Gesundheitszeugnissen, uvm.
Kontrollen nach dem Tierschutz- und dem Oö. Hundehaltegsetz
Erstellung von Kontrollberichten, Vorschreibung von Maßnahmen, entsprechende
Dokumentation, etc.
Vollzug des LMSVG, in den Bereichen in denen Amtstierärzt*innen erforderlich sind
Kontrollen nach dem Tierseuchengesetz, der veterinärrechtlichen Binnenmarkt- und
Einfuhrverordnung, dem Tiergesundheitsgesetz, dem Tiermaterialiengesetz, dem
Lebensmittelsicherheits- und Verbraucherschutzgesetz, und dem Futtermittelgesetz
Vollzug des Apothekengesetz (tierärztliche Hausapotheken)

abgeschlossenes Studium der Veterinärmedizin
abgelegte tierärztliche Physikatsprüfung oder die Bereitschaft diese so rasch als möglich
zu absolvieren
österreichische Staatsbürgerschaft
Führerschein B und Bereitschaft der Benutzung des eigenen Pkw
hohes Maß an Selbstständigkeit, Verhandlungsgeschick, Kommunikationsfähigkeit,
Flexibilität und Belastbarkeit
sehr gute IT-Kenntnisse (MS Office)



Deutschkenntnisse

Wir bieten entsprechend des Aufgabenbereichs folgende Benefits

Auswahlverfahren

Im Sinne des vom Linzer Gemeinderat beschlossenen Frauenförderprogramms werden Frauen
besonders eingeladen, sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt
aufgenommen.

Bitte übermitteln Sie folgende Bewerbungsunterlagen:

Ihre Bewerbung kann nur dann berücksichtigt werden, wenn die Unterlagen vollständig sind.

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Mag.a Nicole Röder, Abteilungsleiterin, Telefon: 0732/7070
2466, gerne zur Verfügung.

Jetzt bewerben!

Diesen Job teilen über:

     

Berufserfahrung in der Kleintier- und Großtierpraxis erwünscht

sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

abwechslungsreiche Tätigkeit in einem sicheren und teamorientierten Arbeitsumfeld
flexible Arbeitszeiten durch ein modernes Gleitzeitmodell
bestmögliche Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (z.B. Kinderbetreuungsangebot)
Homeoffice-Möglichkeit (abhängig vom Arbeitsplatz und Art der Tätigkeit)
spannende Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem großen, dynamischen
Unternehmen
innovative Aus- und Weiterbildungsangebote (u.a. Bildungsprogramm, Besuch von
Fachseminaren, Kongressen usw.)
betriebliche Sozialleistungen wie z.B. Essenszuschuss oder spezielle Zuschüsse für
Familien
abwechslungsreiche Sport- und Freizeitangebote im Sportverein Magistrat Linz (SVM)
umfassende Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung „Am PULS“ (z.B.
Fitnesskurse, Gesundheitszirkel, Arbeitspsychologie)
Gleichberechtigung und Chancengleichheit

Vorstellungsgespräche

Lebenslauf
Sponsions- bzw. Promotionszeugnis bzw. Masterzeugnis
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Magistrat der Landeshauptstadt Linz

Abteilung Personalmanagement
Hauptplatz 1, 4041 Linz, +43 732 7070 0
www.linz.at/jobs
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